
COMPTE-RENDU DU CONSEIL D’ÉCOLE 
du mardi 3 novembre 2026

Membres présents     :  

Représentants des municipalités     :  
• Berche : M.PETIOT (maire, président SIVOM), M.SAILLET (adjoint), Mme CHIPEAUX

(adjointe), Mme MENETRIER (conseillère municipale)
• Dampierre  sur  le  Doubs  :  Mme  CHARRIER  (maire,  vice-présidente  SIVOM),

M.BONNOT (adjoint), M.LARRIERE (adjoint)

Equipe éducative     :  
Mme  HENNEQUIN,  Mme  DUBROCA,  Mme  JOIGNEAUX,  Mme  GAY,  Mme  OTTO-BRUC
(enseignantes)

APE :
Mme BARON

Représentants des parents d’élèves     :   
Mme BOEUF, Mme FELEY, M.THEVENIN

Membres excusés     :  
Mme CAMPONOVO, Mme VUILLEMENOT (parents d’élève), Mme BALLY (périscolaire)

Secrétaire de séance : L.JOIGNEAUX

1. Rentrée 2026 – Généralités

1.1. Présentation de l’équipe pédagogique

ENSEIGNANTS et équipe éducative
• Mme JOIGNEAUX = classe de PS/MS
• Mmes DUBROCA / OTTO-BRUC= classe de GS/CP
• Mme GAY  = classe de CE1/CE2
• Mme HENNEQUIN = classe de CM1/CM2 
• Mme MONTFERME = ATSEM
• Mme DEMOUGE = 1 heure par jour en GS/CP
• Mme BALLY (et son équipe) = Directrice du périscolaire (Francas)

RASED
Il permet d’apporter une aide pédagogique spécialisée, prioritairement en co-intervention dans
la classe.Le RASED répond à des difficultés persistantes d'apprentissage ou de comportement
malgré les aménagements conduits en classe. Il est composé d’une psychologue scolaire (Mme
DUHAU) et d’une enseignante spécialisée (Mme KITTEL-WEICK).

Mme KITTEL-WEICK est intervenue en septembre pour aider à la passation des évaluations
nationales en CP, CE1/CE2 et CM1/CM2. Elle est intervenue en octobre dans la classe des
CE1/CE2.

SANTE
Mme LEBEAU = infirmière PMI (PS et MS)
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Médecin PMI : aucun pour le moment
Mme EUVRARD-TRIBLE = Infirmière collège Voujeaucourt
Mme MILLET-BARI = Médecin scolaire de l'Education Nationale

PAS : Pôle d’Appui à la Scolarité     :  
Il  est  composé  d’une  enseignante  (Mme  RAFFIN)  et  d’une  éducatrice  spécialisée  (Mme
FILISETTI).
Ses  missions  consistent  à  coordonner  les  ressources,  analyser  les  situations,  appuyer  les
équipes, accompagner les élèves, harmoniser les pratiques, assurer le lien avec les familles et
les partenaires, suivre et réguler les réponses apportées.
Le PAS peut-être sollicité pour des besoins éducatifs particuliers appelant une réponse rapide
(aménagement, matériel, intervention médico-sociale) par les enseignants ou les représentants
légaux.

1.2.  Résultats  des  élections,  présentation  des  parents  d'élèves  élus  au
conseil d’école et rôle du conseil d’école

Résultats des élections     :  
Les élections ont eu lieu le vendredi 7 octobre 2026 par correspondance.
126 parents sont inscrits sur la liste électorale. Il y a eu 71 votants (52 suffrages exprimés et  19
bulletins blancs ou nuls), soit un taux de participation de 56%.
Rappel du taux de participation de l'année dernière : 56 %.

Les parents élus sont :
M.THEVENIN  (papa  de  Jules  en  CE2),  Mme  BOEUF  (maman  d’Olivia  en  PS),  Mme
FELEY(maman  de  Calypso  en  GS et  de  Rose  en  CE2)  et  Mme VUILLEMENOT (maman
d’Emma en CM1) (titulaires) et Mme CAMPONOVO (maman d’Adélie  en  CE1) (suppléante)

liste des membres du conseil d’école     :  
 Directeur de l'école
 1 élu par commune (le maire ou son représentant)
 Enseignants de l'école ainsi que les enseignants remplaçants exerçant dans l'école au

moment du conseil d'école
 Un membre du RASED
 Représentants  de  parents  d'élèves  titulaires  en nombre égal  à  celui  des  classes  de

l'école
 DDEN (Délégué Départemental de l'Education Nationale)
 IEN (Inspectrice de l'Education Nationale)

Assistent avec voix consultative aux séances du conseil d'école :
 Les autres personnes du RASED
 Les médecins chargés du contrôle médical scolaire, l'infirmière scolaire
 Les  assistants  de  service  social  et  les  agents  spécialisés  des  écoles  maternelles

(ATSEM)
 Le personnel du périscolaire
 Les suppléantes des représentants de parents d'élèves
 Toute personne jugée utile en fonction de l'ordre du jour

Rôle du conseil d’école     :  
Le conseil  d'école  est  constitué  pour  une  année  et  siège  jusqu'au  renouvellement  de  ses
membres.



Il  se  réunit  au  moins  une  fois  par  trimestre  et  obligatoirement  dans  le  mois  suivant  la
proclamation des résultats des élections, sur un ordre du jour adressé au moins huit jours avant
la date de réunion choisie.
Il peut également être réuni à la demande du directeur d'école, du maire ou de la moitié de ses
membres pour toute autre raison.

 Voter le règlement intérieur de l'école chaque année
 Etablir le projet d'organisation de la semaine scolaire (tous les 3 ans)
 Adopter le projet d'école et discuter de son élaboration
 Donner  un  avis  ou  formuler  des  suggestions  sur  tous  les  sujets  liés  au

fonctionnement de l'école (actions pédagogiques et éducatives, utilisation des moyens
alloués à l'école, conditions de bonne intégration des enfants handicapés, les activités
périscolaires, la restauration scolaire, l'hygiène scolaire, la protection et la sécurité des
enfants dans le cadre scolaire et périscolaire notamment en ce qui concerne les formes
de violence,  de discrimination et  de harcèlement,  respect  et mise en application des
valeurs et des principes de la République).

1.3. Modalité de communication

• Compte-rendu des conseils d’école, règlement intérieur et le règlement du conseil
d’école :  envoyés à tous les membres du conseil d’école et à tous les parents d’élèves
par mail.

• Avec les parents d’élèves élus 
• avec les enseignants : par mail via ENT « Eclat-BFC » et/ou le cahier/pochette de

liaison
• avec la directrice : par mail via ENT « Eclat-BFC » ou téléphone
• avec l’association des parents d’élèves (APE): par mail

apeecoleberchedampierre@gmail.com

1.4.  Effectifs année scolaire  2026-2027 et  répartition des élèves dans les
classes

Pré élémentaire Elémentaire Total
élèves

Nbre
classesPS MS GS CP CE1 CE2 CM1 CM2

6 9 11 10 12 12 11 9
80 4

15 élèves 21 élèves 24 élèves 20 élèves

1.4. Prévisions d’effectifs pour la rentrée scolaire de septembre 2027
Sous réserve de déménagements ou d'emménagements dans les 2 communes.

Prévisions d’effectifs pour la rentrée scolaire de septembre 2027     :  

Maternelle Elémentaire
Total

élèves
Nbre

classes
PS MS GS CP CE1 CE2 CM1 CM2

73 4
2 6 9 11 10 12 12 11

1 PS sur la commune Dampierre sur le Doubs / 1 PS sur la commune Berche 
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2. Règlement intérieur  de l’école 2026 – 2027 et règlement
intérieur du conseil d’école
Le règlement intérieur de l’école 2026-2027 et le règlement intérieur du conseil d’école ont été
envoyés avec l’invitation au conseil d’école.
Le règlement intérieur de l’école 2026-2027 et le règlement intérieur du conseil d’école sont
adoptés à l'unanimité.
La charte de la laïcité est annexée au règlement intérieur.

3. Organisation du temps scolaire     :  
L'organisation actuelle du temps scolaire de notre école a été arrêtée à la rentrée 2024.
Conformément  à  la réglementation,  il  convient  à  notre  conseil  d'école  de  se  prononcer  de
nouveau à ce sujet pour la rentrée 2027 en lien avec l'autorité ayant la compétence scolaire.

L’organisation actuelle du temps scolaire est reconduite et votée à l’unanimité à savoir 4 jours
par semaine (lundi, mardi, jeudi et vendredi) avec les horaires suivants : 8h30-12h et 13h30-
16h. 

4. Programme EVAR (Education à la Vie Affective et Relationnelle)

Depuis  la  rentrée  de  septembre  2025,  le  programme  d'éducation  à  la  vie  affective  et
relationnelle (EVAR) doit être mis en œuvre dans toutes les écoles maternelles et élémentaires.
La circulaire du 24 août  2026 (BO spécial  n°  2 du 25 août  2026) précise en outre que la
programmation annuelle des trois séances prévues pour chaque niveau doit être présentée en
conseil d'école.
Le programme est construit sur 3 axes :

• se connaître, vivre et grandir avec son corps ;
• rencontrer les autres et construire avec eux des relations, s’y épanouir ;
• trouver sa place dans la société, y être libre et responsable.

5. Vie de l’école (  Projets / Sorties / Spectacles)  

Date Spectacle ou intervention Classes concernées

Projets réalisés

01/10-08/10-
22/10

Voile 
- test anti-panique à la Citédo
- 3 séances en optimist sur l’étang de Brognard

CM1/CM2

septembre-
octobre

Classe dehors
3 sorties en forêt sur la 1/2 journée

CE1/CE2

Projets à venir

16/11 au 7/12

Ma petite planète (challenge  écologique)
Un jeu de défis écologiques autour de l’environnement,
pour une meilleure compréhension du lien entre l’Humain
& la Nature (en classe et à la maison)

Toutes les classes

06/12/26
Chants de Noël     :  
chanson de Noël des 4 classes avec la chorale
Damp’berchoise à l’occasion du marché de Noël

Toutes les classes



Date Spectacle ou intervention Classes concernées

14/12/26

Spectacle Noël     :   
Offert par l'APE aux enfants
Passage du père Noël et distribution de cadeaux et de
chocolats
Lieu : salle des fêtes

Toutes les classes

01/03/27
Spectacle   Zingarelli     : Robin et la forêt des contes  
Coût : ~360euros (pris en charge par APE)

PS/MS et 
GS/CP

Janvier 2027

Savoir nager     :  
8 séances tous les matins de 9h45 à 10h25, à la piscine
de Montbéliard pendant 2 semaines.
partage du voyage avec école de Longevelle sur Doubs

CM1/CM2

En attente  Inscription Baskets CE1/CE2 & CM1/CM2

Dates à définir

Animation PMA     :  
• énergies renouvelables

coût : intervention gratuite + transport payant (pris en
charge par APE)

 CM1/CM2

18 au 21 mai
2027

Classe découverte à Prémanon
coût ~15000 euros (subventions APE, coopérative
scolaire, comité des fêtes)

GS/CP et CM1/CM2

En attente Touch’rugby (3 séances) CM1/CM2

Octobre-février
Intervention Conservatoire de musique
1 fois par semaine
Spectacle prévu début février

Toutes les classes

Toute l’année
Concours «     les incorruptibles     »  
achat de livres 
coût : 186 € ( pris en charge par coopérative scolaire)

GS/CP, CE1/CE2 et
CM1/CM2

Toute l’année

Les petits champions de la lecture
finale école : janvier
recherche d’un jury parmi des adultes hors parents de la
classe
Coût : Gratuit

CM1/CM2

4. Sécurité 

4.1. Plan particulier de mise en sécurité (PPMS)
• Les PPMS ont été mis à jour
• Le PPMS (Plan Particulier de Mise en Sécurité ) « risques majeurs » :
• Le PPMS « Attentat-intrusion » 1 exercice académique est prévu cette année, courant

décembre.

4.2. Risques d’incendie
Un exercice d’évacuation a eu lieu le 14 septembre 2026 à 11h20. L'évacuation a été rapide en
1 minute 32 environ.  Rien à  signaler  sauf  un souci  de réarmement  du boitier.  2 exercices
supplémentaires sont à réaliser dans l'année.

4.3. DTA (Dossier Technique Amiante)
Disponible dans le registre de sécurité de l’école. 
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5. Périscolaire

Effectifs 1  er    trimestre 2026-2027  

Matin 7h00-7h30 : entre 1 et 7 enfants
Matin 7h30-8h30 : entre 4 et 6 enfants 

Midi 12h00-13h30 : entre 29 et 38 enfants

Soir de 16h à 17h = entre 8 à 14 enfants
Soir de 17h à 18h30 = entre 5 et 11 enfants 

Mercredi = Entre 7 à 15 enfants sont inscrits.

Le projet phare de cette année au périscolaire est « Voyage dans le temps »,une occasion de
développer l’imaginaire et la créativité de l‘enfant ainsi que des connaissances sur l’histoire et
les différentes époques.

6. Coopérative scolaire

Recettes
- des fichiers CE et CM  
- dons de coopérative des parents = 265 euros. 11 familles ont participé sur 63 familles. En forte
baisse par rapport à l’année dernière (565€ en 2025).
L’équipe enseignantes remercie chaleureusement les familles ayant participé mais regrette le
nombre de plus en plus faible de famille participantes.
Les dons sont possibles tout au long de l’année.

Dépenses     :
- subvention à la classe découverte : 2000€
- trajet Citédo pour test anti-panique : 128€
- Adhésion prix des incorruptibles : 195€
- achat matériels divers classe : 400€

Solde au 2 novembre : 1554 €

Action à venir     :
vente objets « initiatives »

10. Association de parents d'élèves

L’association a fait son assemblée générale en septembre et le nouveau bureau est constitué
comme suit :
Présidente :  Mme EBERHARDT (maman Jules en CM1)
Vice-présidente : Mme ABERKANE (maman Sami en CP et Tïa en CE2)
Trésorière : Mme PERNOT (maman d’Angela en GS)
Secrétaire :  : Mme BARON (maman d’Iris en CP)

Actions   de financement   menées 202  6  -202  7  
- vente de fumé/fromage : novembre
- vente chocolat de Noël : novembre/décembre
- vente de goumois : décembre/janvier
- loto à la Cray à Voujeaucourt :  31 janvier 2027 après-midi



- tombola avec gros lots et tirage au sort : mars

Actions auprès des enfants prévues pour cette année     :  

- distribution sachets bonbons Halloween : 16 octobre 
- spectacle de Noël + cadeaux Noël + sachet chocolat : lundi14 décembre 
-  Carnaval (boum) février
- subvention classe  découverte : 2500€
- goûter de fin d’année
- achat de calculatrice en fin d’année pour les futurs 6ème
- aide sortie de fin d’année pour les classes de PS/MS et CM1/CM2

8.  Travaux/Entretiens Demandes et Remerciements

8.1. Travaux et entretiens
Vérifications annuelles (électricité, chaudière, gaz, vérification du système incendie, extincteurs
et BAES, aires de jeux)
Rapport annuel d’intervention contrôle aire de jeux (DEKRA) transmis par la mairie et à archiver
à l’école.

8.2.     : Demandes     :  

• radiateur dans classe CM1/CM2 qui claque
• aménagement bibliothèque maternelle ( petite étagère…)
• stockage de matériels par APE dans pièce attenante à la chaufferie avec un accès

extérieur

8. 3. Remerciements

Au SIVOM
 Renouvellement emploi de Nathalie Demouge (1h par jour dans la classe GS/CP)
 élagage des arbres de la cour
 remplacement des 15 batteries et mise à jour des ordinateurs portables
 Réglage des tables en début d'année dans les classes
 Réparation de la fuite d’eau dans les toilettes des filles
 petits travaux
 Vérification  de  sécurité  (extincteur,  chaudière,  électrique,  DTA,  aires  de  jeux,  ...)  +

présence/aide pour l'exercice incendie

A l'association de parents d'élèves (APE) 
 Toutes les manifestations organisées et à venir + investissement pour les élèves de

l'école
 Financement transports
 Financement spectacle de Noël + goûter + cadeaux

Aux parents
 Dons à la coopérative
 Participation aux manifestations / vente de l'APE
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 Aide à l’encadrement des sorties (voile / école dehors...)

9. Question diverses

Aucune question présentée 8 jours avant le conseil d’école.

10. Prochaine réunion :

Le prochain conseil d’école est fixé au 23 mars 2027 à 17h30.

La séance est levée à  18h15.

Christèle DUBROCA

Fait le 6 novembre 2026 à Dampierre sur le Doubs


